
Angebote der Umschulungen, Weiterbildungen und
Qualifizierungen zur Messe „IMPULS 2012“ 
vom 6. – 7. Januar in der Messe Cottbus

Beratungen werden von folgenden Ausstellern durchgeführt:

 �(BW, KT) AWO RV BB Süd e.V. 
Altenpfleger/-in – Altenpflegehelfer/-in, diverse Weiterbildungen im sozialen Bereich lt. Gesonderten Katalog

 �(BW, T) Berufliche Schule Angermünde 
Qualifizierung: Fachhochschulreife neben der Ausbildung

 �(B, KT) Berufsbildungswerk Sachsen GmbH 
Wir bieten Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen (Dauer 11 Monate) in folgenden Berufszweigen: 
•	 Wirtschaft  
•	 Informatik  
•	 Elektronik / Mechanik  
•	 Konstruktion / Gestaltung 
 
Arbeitserprobungen und Eignungsabklärungen (Dauer 7 Wochen) werden in den Berufsfeldern angeboten: 
•	 Wirtschaft/Verwaltung  
•	 Elektronik/Informatik/Mechanik  
•	 Konstruktion/Gestaltung.

 �(B, KT) Berufsbildungs- und Trainingszentrum Cottbus 
Wir bieten Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen (Dauer 11 Monate) in folgenden Berufszweigen: 
•	 Wirtschaft/Verwaltung/Informatik  
•	 Handwerk/Technik  
•	 Hauswirtschaft  
•	 Elektrotechnik/Elektronik  
•	 Konstruktion/Gestaltung 
 
Wie bieten Arbeitserprobung (AP) und Eignungsabklärung (EA) (Dauer 7 Wochen) für Jugendliche und junge Erwachsene mit gesundheitlichen 
Einschränkungen und/oder Lernbeeinträchtigungen in folgenden Berufsfeldern an: 
•	 Wirtschaft/Verwaltung 
•	 Hotel/Gaststätte/Hauswirtschaft 
•	 Gartenbau 
 
Eignungsabklärung/Arbeitserprobung für seelisch behinderte Menschen wird in den Berufsfeldern angeboten: 
•	 Wirtschaft/Verwaltung 
•	 Handwerk/Technik (Metall, Holz, Elektro) 
•	 Hotel/Gaststätte/Hauswirtschaft 
•	 Konstruktion/Gestaltung 
•	 Gartenbau

 �(B, KT) Berufsförderungswerk Berlin-Brandenburg e. V. Standort Berlin 
Das Berufsförderungswerk Berlin-Brandenburg e. V. ist ein überregionales Zentrum für berufliche Rehabilitation und Integration in Berlin und Branden-
burg. Wir qualifizieren Erwachsene, die aus gesundheitlichen (körperlichen und/oder psychischen) Gründen ihren Beruf oder ihre bisherige Tätigkeit 
nicht mehr ausüben können. 
 
Kaufmännisch-verwaltende Qualifizierungen mit Kammerabschluss: 
•	 Bürokaufmann/-frau / in Berlin auch in Teilpräsenz möglich (24 Monate / B*, M**) 
•	 Bürokraft (24 Monate / M) 	 B*    = Standort Berlin 
•	 Fachkraft für Lagerlogistik (24 Monate / M) 	 M** = Standort Mühlenbeck 
•	 Immobilienkaufmann/-frau (24 Monate / B)	 T*** = BTZ Berlin-Brandenburg in Berlin-Treptow 
•	 Industriekaufmann/-frau (24 Monate / B) 
•	 Kaufmann/-frau für Bürokommunikation (24 Monate / M) 
•	 Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung (24 Monate / M) 
•	 Kaufmann/-frau für Tourismus und Freizeit (24 Monate / M) 
•	 Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen (24 Monate / B, M) 
•	 Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel – Großhandel (24 Monate / M) 
•	 Sportfachmann/-frau (24 Monate / M) 
•	 Sport- und Fitnesskaufmann/-frau (24 Monate / M) 
•	 Steuerfachangestellte/-r (24 Monate / B) 
•	 Verwaltungsfachangestellte/-r - Kommunalverwaltung / Bundesverwaltung (24 Monate / M) 
 
Kaufmännisch-verwaltende Teilfeldqualifizierungen: 
•	 Fachkraft für Büroorganisation (12 Monate / M) 
•	 Fachkraft für Bürotätigkeit / auch in Teilpräsenz möglich (12 Monate / B) 
•	 Fachkraft für Gebäudemanagement (12 Monate / B) 
•	 Fachkraft für kaufmännische Sachbearbeitung / auch in Teilpräsenz möglich (12 Monate / B) 
•	 Fachkraft für Rechnungswesen (12 Monate / B) 
•	 Fachkraft im Gesundheitswesen (12 Monate / B) 
•	 Fachkraft Steuern (12 Monate / B) 
•	 SAP-Komponenten (Bitte Termine erfragen / B, M) 
•	 Steuerfachangestellte – Wiedereingliederung (10 Monate / B) 
 

Legende zu Abkürzungen:
��(B) = Beratung 

��(BW) = �Bewerbungsunterlagen werden 
entgegengenommen

�(KT) = keine Termine
(T) = geplante Termine zu Gespräch möglich



Technisch-gewerbliche Qualifizierungen mit Kammerabschluss: 
•	 Elektroniker/-in für Geräte und Systeme (24 Monate / B) 
•	 Elektronikfachkraft (24 Monate / B) 
•	 Elektronikgerätemechaniker/-in (24 Monate / M) 
•	 Fachinformatiker/-in – FR Anwendungsentwicklung, FR Systemintegration (24 Monate / M) 
•	 Fahrradmonteur-/in (16 Monate / B) 
•	 Industriemechaniker/-in (24 Monate / B) 
•	 Informatikkaufmann/-frau (24 Monate / M) 
•	 Informationselektroniker/-in für Bürosystemtechnik (24 Monate / B) 
•	 IT-System-Elektroniker/-in (24 Monate / M) 
•	 IT-System-Kaufmann/-frau (24 Monate / M) 
•	 IT-Werker/-in (24 Monate / M) 
•	 Mechatroniker/-in (24 Monate / B) 
•	 Mediengestalter/-in Digital- und Print (24 Monate / B) 
•	 Metallfeinbearbeiter/-in (24 Monate / B) 
 
Technisch-gewerbliche Teilfeld- und individuelle Qualifizierungen: 
•	 Fachkraft für elektronische Bildbearbeitung (12 Monate / B) 
•	 Fachkraft für Systemtechnik (12 Monate / B) 
•	 Individuelle Qualifizierung Elektrotechnik / Elektronik (individuell bis zu 12 Monaten / B) 
•	 Individuelle Qualifizierung CNC / Mechanik (individuell bis zu 12 Monaten / B) 
•	 Individuelle Qualifizierung Mediengestaltung (individuell bis zu 12 Monaten / B) 
•	 Medien-Webdesigner/-in (12 Monate / B) 
•	 Technische/-r Hausinspektor/-in (11 Monate / M) 
 
RehaAssessment®, Reha-Vorbereitung, Integrationsmaßnahmen 
RehaAssessment®: 
RehaAssessment® beinhaltet sowohl diagnostische als auch beratende Aspekte. Es umfasst alle Angebote, die Rehabilitanden/-innen und Rehabilitati-
onsträgern die Entscheidungsfindung bei der Wahl der passenden Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben erleichtern, z. B. 
•	 Assessment für soziale und Heilberufe (individuell / B) 
•	 Belastungserprobung im Rahmen der medizinisch-beruflichen Rehabilitation (individuell / M) 
•	 Berufsfindung und Arbeitserprobung (2 Wochen / B, M) 
•	 Case-Management für Versicherte von Krankenkassen (individuell / B, M) 
•	 Erweiterte Berufsfindung und Arbeitserprobung für psychisch behinderte Erwachsene (6 Wochen / M, T) 
•	 Psychologische Eignungsuntersuchung (1 Tag / B, M) 
 
Reha-Vorbereitung: 
•	 Erprobung (5 Tage) und Vorbereitungslehrgang (3 Monate) auf Techniker-Niveau (B) 
•	 Reha-Vorbereitungslehrgang (3 Monate / B, M) 
•	 Reha-Vorbereitungslehrgang - Intensiv (6 Monate / B, M) 
•	 Reha-Vorbereitungs-Training für psychisch behinderte Erwachsene (3 Monate / M) 
 
Unterstützende Maßnahme zur Integration in den Arbeitsmarkt: 
•	 TiP - Training individueller Potenziale (Bis zu 11 Monaten / B) 
 
Berufliches Trainingszentrum (BTZ) für psychisch behinderte Erwachsene in 12435 Berlin-Treptow, Elsenstr. 87-96, Nähe S-Bahnstation 
Treptower Park. Nach psychischen Erkrankungen fällt es den Betroffenen oft schwer, in das Berufsleben zurückzufinden. Es ist nicht leicht zu klären, 
ob jemand in den Vorberuf mit seinen Belastungen zurückkehren kann oder ob es sinnvoller ist, ein neues Tätigkeitsfeld zu finden. Das Berufliche Trai-
ningszentrum (BTZ) im BFW Berlin-Brandenburg e. V. bietet Menschen, die aufgrund der Folgen psychischer Erkrankungen dem beruflichen Alltag (noch) 
nicht gewachsen sind, die Möglichkeit 
•	 zur Orientierung durch die 6-wöchige Erweiterte Berufsfindung und Arbeitserprobung (T) 
•	 zum Training der Belastbarkeit durch das max. 12-monatige Berufliche Training (T)

 �(B, KT) Berufsförderungswerk Dresden 
RehaAssessment zur beruflichen Neuorientierung 
Reha-Vorbereitung 
Überbetriebliche Qualifizierung in über 20 Berufen 
Betriebliche Qualifizierung in Berufen des dualen Systems 
Modulare Teilqualifizierungen 
Integrationstraining für ältere ArbeitnehmerInnen 
Maßnahmen zum Erhalt des Arbeitsplatzes 
 
Bei freien Reha-Kapazitäten ist auch eine Qualifizierung auf Bildungsgutschein möglich. 
 
Qualifizierung im BFW Dresden: Berufe mit IHK-Abschluss bzw. staatlichem Abschluss 
Wirtschaft/Verwaltung 
Bürokaufmann/-frau	 Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen 
Bürokraft 	 Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung 
Immobilienkaufmann/-frau	  
Industriekaufmann/-frau 
 
Handel/Dienstleistung	 Informationstechnik 
Kaufmann/-frau im Einzelhandel	 IT-System-Elektroniker/-in 
Verkäufer/-in	 IT-System-Kaufmann/-frau 
 
Elektronik	 Konstruktion 
Elektrogerätefachkraft	 Bauzeichner/-in 
Elektroniker/-in für Geräte und Systeme	 Technischer Zeichner/-in 
 
Metalltechnik	 Umwelt 
Industriemechaniker/-in	 Gärtner/-in, Garten- und Landschaftsbau 
Metallbearbeiter/-in	 Gartenbaufachwerker/-in 
Qualitätsfachmann/-frau 



 
Qualifizierung im Unternehmen vom Berufsförderungswerk Dresden begleitet Reha-Vorbereitung und Qualifizierung in Berufen des 
dualen Systems mit anerkanntem Abschluss der jeweils prüfenden Stelle – z. B. IHK, Handwerkskammer oder staatlicher Abschluss. Diese betriebliche 
Qualifizierung wird im BFW Dresden sowie in den BFW-Regionalstellen Bautzen, Chemnitz und Cottbus angeboten.

 �(BW, T) BEST-SABEL Freital 
Tourismusfachwirt (IHK)

 �(BW, KT) BSZ Dippoldiswalde 
Fachschule Lebensmittelverarbeitungstechniker, Medizintechniker, Feinwerktechniker und Chemietechniker

 �(B, T) BTU Cottbus 
Siehe unter www.tu-cottbus.de

 �(B, KT) DAA-Technikum 
Staatlich geprüfte/-r Techniker/-in in 5 Fachrichtungen

 �(BW, T) DEB Deutsches Erwachsenen Bildungswerk e.V. 
Berufsbegleitende Fort- und Weiterbildungen für den Gesundheitsbereich 
- Aqua-Fitness-Instructor 
- Entspannungspädagoge/in  
- Fachspezifische Fortbildungen im Bereich Physiotherapie  
- Fachspezifische Fortbildungen: Betreuung und Pflege  
- Fachspezifische Fortbildungen: Massage & Wellness  
- Fort- und Weiterbildungen für Erzieher/innen, Lehrer/innen und Pädagogen/innen  
- Fort- und Weiterbildungen zum/zur Seminarleiter/in, Übungsleiter/in  
- Manuelle Lymphdrainage  
- Manuelle Therapie 
- Präventionsberater/in  
 
Berufsbegleitende Fort- und Weiterbildungen für den Pflegebereich 
- „Weiterbildung Gerontopsychiatrische Pflege“ Teil I und II - mit angeleitetem Selbststudium  
- Aktivierungstrainer/in in Pflegeeinrichtungen  
- Anpassungslehrgang in der Behandlungspflege nach § 34 Abs. 2 SächsGfbWBVO  
- Fachsprachenkurs Deutsch für Pflegepersonal 
- Fort- und Weiterbildungen für Pflegekräfte  
- Leitungsaufgaben in Gesundheitseinrichtungen 
- Praxisanleiter/in  
- Qualitätsbeauftragte/r in der Pflege  
- Verantwortliche Pflegefachkraft nach § 71 SBG XI (PDL ambulant)  
- Was ist, wenn...? - Umgang mit herausfordernden Situationen in der Altenhilfe  
- Weiterbildung für Leitungsaufgaben in Pflegeeinrichtungen (PDL)  
- Weiterbildung Operativer Funktionsdienst  
- Weiterbildung von Krankenpflegepersonal in der Intensivpflege/Anästhesie  
- Weiterbildung zum/zur Pflegeberater/in 
- Wohnbereichsleiter/in in der Pflege  
 
Weiterbildung 
- Bildungsprämie Beratungsstelle DEB Cottbus  
- Bildungsprämie Beratungsstelle DEB Deggendorf  
- Bildungsprämie Beratungsstelle DEB Straubing  
  
Berufsbegleitende Fort- und Weiterbildungen (allgemein)   
- Barrierefreier Tourismus - Marktsegment mit Zukunft  
- Berufsbegleitende Weiterbildung Supervision  
- Fortbildungen für Erzieher/innen  
- Sonderpädagogische Zusatzausbildung / Geprüfte Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung in Werkstätten für behinderte Menschen  
- Vorbereitungskurs Ausbildung der Ausbilder IHK  
- Weiterbildungen für Berufskraftfahrer/innen Omnibus und LKW (BKrFQG)  
 
Sonstige   
- Das Allgemeine Gleichstellungsgesetz (AGG) und seine Auswirkungen in der arbeitsrechtlichen Praxis 
- EDV-Kurse 

 �(BW, KT) Designschule Schwerin  
Gamedesign (mit Bildungsgutschein) in Zusammenarbeit mit der SBW GmbH

 �(BW, KT) Deutsche Rentenversicherung B.B. 
Umschulungen im Rahmen der Teilhabe am Arbeitsleben (Reha-Leistung der gesetzlichen Rentenversicherung)

 �(BW, T) Erste Europäische Schule für Physiotherapie, Ergotherapie, Logopädie 
Ergotherapeut/-in    Logopäde/-in    Physiotherapeut/-in

 �(BW, T) Europäische Sportakademie Land Brandenburg gGmbH 
Aus-/Fort- und Weiterbildungen für den organisierten Sport (Lizenzen)

 �(BW, T) FAA Bildungsgesellschaft mbh, dresden chip academy 
FK Mechatronik, FK Halbleitertechnologie, FK Instandhaltung, FK Mikrosystemtechnik, Umschulung zum Mechatroniker

 �(B, KT) FAW gGmbH, Akademie Cottbus 
Berufliche Qualifizierung, Fernlehrgang zum Fachwirt, Gesundheit und soziales und Wirtschaft, Reha-Maßnahmen

 �(B, KT) Landesbetrieb Forst Brandenburg 
Forstwirtschaftsmeister/-in	 Lehrgänge/Zusatzangebote: Motorsägen- und Freischneiderlehrgang



 �(BW, T) FORTIS-AKADEMIE gGmbH 
Europäischer Computerführerschein	 Englischzertifikat der IHK London 
Fortbildung Mediengestalter Druck und Print

 �(B, T) Gesellschaft für Aus- und Fortbildung in Hoyerswerda mbH 
Umschulungen/ Weiterbildung: 
- Mechatroniker mit Zusatzqualifikation Windenergieanlagen (WEA) 
- Servicetechniker Windenergieanlagen 
- Elektroanlagenmonteur mit Zusatzqualifikation Servicetechniker WEA, - Elektroniker

 �(BW) Heimerer Schulen 
Weiterbildungen in den Bereichen: 
Ergotherapie, Logopädie, Pflege, Physiotherapie, Podologie

 �(BW, KT) IBS - CEMES Institut GmbH 
Bürokaufmann/-frau, Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung, IT-Systemkaufmann/-frau, Netzwerkadministrator, Web-Entwickler

 �(B, T) Jugend gründet – Steinbeis Innovationszentrum 
Qualifizierung zum Thema Wirtschaft

 �(B, T) Landeszahnärztekammer Brandenburg 
Umschulung zur/zum Zahnmedizinischen Fachangestellten möglich

 �(BW, T) Lausitzer Rundschau 
Bürokaufmann/-frau

 �(B, KT) Niederlausitzer Studieninstitut 
Fortbildungslehrgang für Führungskompetenz, Personalentwickler, kommunaler Kassenverwalter und kommunaler Finanzbuchhalter

 �(BW, T) Oberstufenzentrum Cottbus 
Wir bieten Beratung zu verschiedenen dualen Ausbildungsberufen an (aber keine Lehrstellen)! 
Wir bieten folgende Weiterbildungen bzw. Qualifizierungen an: 1-jährige Fachoberschule Technik, Sozialwesen und Gestaltung

 �(BW, T) Oberstufenzentrum 2 Spree-Neiße 
Wir bieten Beratung zu verschiedenen dualen Ausbildungsberufen an (aber keine Lehrstellen)! 
Wir bieten folgende Weiterbildungen bzw. Qualifizierungen an: 
Zusatzkurse zur Fachhochschulreife während der dualen Ausbildung (alle Ausbildungsrichtungen), 
Einjährige Fachoberschule für Wirtschaft und Verwaltung in Vollzeitform nach der Berufsausbildung, 
Zweijährige Fachoberschule für Wirtschaft und Verwaltung in Teilzeitform (Abendform) 

 �(BW, T) Oberstufenzentrum I – Technik Potsdam 
Wir bieten Beratung zu verschiedenen dualen Ausbildungsberufen und Weiterqualifizierungsmöglichkeiten an (aber keine Lehrstellen)! 
Wir bieten folgende Weiterbildungen bzw. Qualifizierungen an: 1-jährige Fachoberschule Technik

 �(BW, T) Schule für Gesundheitsberufe e.V. Eisenhüttenstadt  
Umschulung: (Gesundheits- und Krankenpfleger/-in, Pharmazeutisch-technische/-r Assistent/-in 
Fortbildung: Fachrichtung Physiotherapie (Manuelle Therapie, Manuelle Lymphdrainage und Ödemtherapie

 ��(BW, KT) Semper-Schulen – AIK Fachschulen gGmbH 
Firmenschulungen 
Heilerziehungspflege, berufsbegleitend 
Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen 
Medizinische Dokumentationsassistenz 
Praxisanleiter in der Heilerziehungspflege  
Study Nurse – Fachkraft für Klinische Studien

 �(B, KT) TH Technische Hochschule Wildau 
Beratung: Karriereplanung und Bewerbungscheck vom Career Service 
Schlüsselkompetenzen: Kontakt aufbauen und pflegen, Zeitmanagement, IT-Kurse und Sprachangebote vor dem Studium: Vorbereitungskurse, Einführung 
in wissenschaftliches Arbeiten 
Bewerbung und Auswahlverfahren 
Zusatzqualifikationen: Ausbildereignungsprüfung, CNC Grundlagen „Drehen“

 �(BW, KT) TRAINICO 
Umschulung zum/zur Elektroniker/-in für luftfahrttechnische Systeme 
Umschulung zum/zur Fluggerätmechaniker/-in 
Umschulung zum/zur Luftverkehrskaufmann/-frau 
Umschulung zum/zur Servicekaufmann/-frau im Luftverkehr 
Umschulung zum/zur Tourismuskaufmann/-frau

 �(B, T) TÜV Rheinland Akademie GmbH 
Fortbildungen und Umschulungen in den Bereichen: 
Bau, Metall, Kunststoff, Glas, Chemie, Elektro, Gesundheit, IT, kaufmännische Ausbildungen, Kraftfahrzeugtechnik, Schweißen, Transport/Verkehr, 
Sicherheit, Kälte- und Klimatechnik, Windkraft

 �(B, T) Unternehmensberatung Karin Hesse 
Sprachliche Qualifizierungen, Coaching Existenzgründungen

 �(B, KT) Waldarbeiterschule Kunsterspring 
An der Waldarbeitsschule Kunsterspring können sich Forstwirte zum/ zur „Geprüften Forstmaschinenführer/in“ fortbilden lassen.  
Die Waldarbeitsschule Kunsterspring bietet zudem Vorbereitungslehrgänge zur Meisterprüfung im Beruf zur/ zum Forstwirtin/ Forstwirt an. Die Waldar-
beitsschule Kunsterspring bietet praktisch orientierte Weiterbildungen im Bereich der Wald- und Forstwirtschaft an: 
•	 Motorsägenkurse 
•	 Zapfenpflückerkurse   
•	 Forstmaschinen-Bedienerlehrgänge 
•	 Berufsausbildung und Mitarbeiterführung


